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Discipline and Absence Policy

The ACA Bulldogs Summer Camp would like for your child to have the best experience possible in camp
this

summer. Therefore, we expect that all campers and staff will follow camp guidelines and rules. These
guidelines and expectations are in place to ensure the safety of both the children and the staff.

Guidelines and Expectations
1. Follow instructions from staff promptly to ensure safety.

2. Show respect for all campers, staff, equipment, and property. (No insults, teasing, threats, or
bullying.) Try to work cooperatively with staff and with other campers.

3. Make a reasonable effort to participate in the camp program to the best of your ability. Do not try to
disrupt activities other campers may be enjoying.

4. Keep hands, feet, other body parts, and all objects to yourself unless part of a staff-led activity.
There will be no hitting, biting, fighting, theft, or destruction of camp property.

5. Remain with assigned staff members at scheduled activities unless given explicit permission to
leave. Do not leave camp without parent or guardian. No camper will be excused to the parking

lot at pickup without the proper paperwork on file in the office and permission to leave for the

day.

6. Use appropriate language in camp. This means no cursing or inappropriate vulgar or sexual
discussions.

7. Clean up after yourself throughout the day to keep campus clean and safe and to reduce the need

for All Campus Cleanup.

8. Each day counts. Our attendance policy is that after the third absence, the camper may be

dismissed from camp.

Discipline Procedures

The goal is for all campers to act appropriately in camp for their safety and the safety of others. Steps will
always be taken to re-direct problematic behavior before problems arise. Special efforts will be taken to
help our young and special needs campers develop the social, self- regulation, and cooperation skills they
need to be successful. When campers are unable to follow the behavior guidelines, the following steps
will

be taken as behavior progresses.

1. Verbal Warning. Staff will warn the camper(s) and attempt to redirect behavior.



2. Time Out/Alternate Activity. Staff will contact the Camp Coordinator and will be
removed from the activity and given time to self-calm or an alternate activity until ready
to return to scheduled activities with the group.

3. Parent Contact. The parent or guardian will be contacted to pick up the camper
immediately. The child will be suspended from camp for the remainder of the day.

4. Dismissal. The parent or guardian will be contacted to pick up the camper immediately.
The camper will be removed from the camp program and will not be eligible to return

for the rest of the camp season.

Additional Information/Accelerated Steps

The camper does not have to exhibit the same misbehavior to progress to the next step in
the discipline procedure. For example, if a camper is caught stealing or destroying another
camper’s property hits another camper later in the camp season, that camper will be sent
home from camp.

The discipline process can be accelerated by the camp staff in the event of serious
misconduct. An example of a reason to accelerate this process would be

e A camper who strikes or threatens a camper or staff member will jump past the first
two steps directly to parental contact.

e Any camper who commits a serious offense such as seriously harming, attempting/
threatening to seriously harm another camper or who sexually harasses another camper
or a staff member can be immediately suspended or dismissed from camp, after the

incident has been reviewed by camp staff.

Confidentiality

All conversations with parents and guardians regarding incidents will be kept confidential.
Please note that if multiple campers are involved in an incident; camp staff will not discuss
consequences issued to the camper who is not your child with you. Two campers involved in
the same incident may be at distinct stages of camp discipline procedure.

Parent Conduct and Process of Dispute

The program staff seeks to treat campers and families with respect, and parents and guardians
are also expected to display professionalism in all inquiries and disputes about discipline
decisions and incident response.
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ACA BuLLDOG CAMPAMENTO DE VERANO

Pdliza de Disciplina y Ausencias

El campamento de verano ACA Bulldogs desea que su hijo tenga la mejor experiencia posible en el
campamento este verano. Por lo tanto, esperamos que todos los campistas y el personal sigan las
directrices y normas del campamento. Estas normas y expectativas se han establecido para garantizar la
seguridad tanto de los niflos como del personal.

Normas y expectativas

1. Siga puntualmente las instrucciones del personal para garantizar la seguridad.

2. Muestre respeto por todos los campistas, el personal, el equipo y la propiedad. (Nada de insultos,
burlas, amenazas o intimidaciones.) Intente trabajar de forma cooperativa con el personal y con los
demas campistas.

3. Haga un esfuerzo razonable para participar en el programa del campamento lo mejor que pueda. No
intente interrumpir las actividades que otros campistas puedan estar disfrutando.

4. Mantenga las manos, los pies, otras partes del cuerpo y todos los objetos para si mismo a menos que

formen parte de una actividad dirigida por el personal. No habra golpes, mordiscos, peleas, robos ni
destruccién de la propiedad del campamento.

5. Permanezca con los miembros del personal asignados en las actividades programadas a menos que se
le dé permiso explicito para marcharse.
6. No abandone el campamento sin su padre, madre o tutor. Ningln campista sera excusado al

estacionamiento en la recogida sin la documentacién apropiada archivada en la oficina y el permiso para
salir por el dia. 6. Utilice un lenguaje apropiado en el campamento. Esto significa no decir palabrotas ni
mantener conversaciones vulgares o sexuales inapropiadas.

7. Limpie lo que ensucie a lo largo del dia para mantener el campus limpio y seguro y reducir la

necesidad de limpieza de todo el campus.

8. Cada dia cuenta. Nuestra politica de asistencia es que después de la tercera ausencia el campista sera
despedido del campamento.



Procedimientos disciplinarios

El objetivo es que todos los campistas actien adecuadamente en el campamento por su seguridad y la
de los demas. Siempre se tomaran medidas para reconducir los comportamientos problematicos antes
de que surjan problemas. Se hardn esfuerzos especiales para ayudar a nuestros campistas jévenes y con
necesidades especiales a desarrollar las habilidades sociales, de autorregulacion y de cooperacidn que
necesitan para tener éxito. Cuando los campistas no sean capaces de seguir las pautas de
comportamiento, se tomardn las siguientes medidas a medida que el comportamiento progrese.

1. Advertencia verbal. El personal advertira al campista o campistas e intentara reconducir su
comportamiento.
2. Tiempo fuera/Actividad alternativa. El personal se pondra en contacto con el Coordinador del

Campamento y se le retirara de la actividad y se le dara tiempo para calmarse o una actividad alternativa
hasta que esté listo para volver a las actividades programadas con el grupo.

3. Contacto con los padres. Se contactara con los padres o tutores para que recojan al campista
inmediatamente. El nifio sera suspendido del campamento durante el resto del dia.

4. Salida. Se contactara con los padres o tutores para que recojan al campista inmediatamente. El

campista sera expulsado del programa del campamento y no podra volver durante el resto de la
temporada de campamentos.

Informacion adicional/Pasos acelerados

El campista no tiene que mostrar el mismo mal comportamiento para pasar al siguiente paso en el
procedimiento disciplinario. Por ejemplo, si un campista es sorprendido robando o destruyendo la
propiedad de otro campista golpea a otro campista mas adelante en la temporada de campamento, ese
campista sera enviado a casa desde el campamento.

El personal del campamento puede acelerar el proceso disciplinario en caso de falta grave. Un ejemplo
de motivo para acelerar este proceso seria
¢ Un campista que golpee o0 amenace a otro campista o miembro del personal saltara los dos
primeros pasos directamente al contacto con los padres.
¢ Cualquier campista que cometa una infraccidn grave como dafiar gravemente, intentar/amenazar
con dafiar gravemente a otro campista o que acose sexualmente a otro campista o a un miembro

del personal puede ser inmediatamente suspendido o expulsado del campamento, después de que
el incidente haya sido revisado por el personal del campamento.

Confidencialidad

Todas las conversaciones con los padres y tutores sobre incidentes seran confidenciales. Tenga en cuenta
gue, si hay varios campistas implicados en un incidente, el personal del campamento no hablara con
usted de las consecuencias impuestas al campista que no sea su hijo. Dos campistas implicados en el
mismo incidente pueden encontrarse en fases distintas del procedimiento disciplinario del campamento.

Conducta de los padres y proceso de disputa



El personal del programa procura tratar a los campistas y a las familias con respeto, y también se espera
que los padres y tutores muestren profesionalidad en todas las consultas y disputas sobre decisiones
disciplinarias y respuesta a incidentes.



